Materska Skola, Zakopcie €. 888, 023 11 Zakopcie

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovy a vzdelavania
Materskej Skoly, Zakopcie ¢. 888, za Skolsky rok
2016/2017

Predklada:
Mgr. Iveta HluSkova

Prerokované:

v Pedagogickej rade MS Zakopéie &. 888
dia 30. 08. 2017

Zaver z pedagogickej rady:
Pedagogicka rada MS Zakopéie &. 888
berie na vedomie

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovy a vzdelavania

MS Zakopéie &. 888 za k. rok 2016/2017

V Zakop¢i 30.08.2017
Mgr. Iveta Hluskova

Veronika Macaskova
zastupca pedagdgov

V Zakop¢i, 27.09.2017

Vypracovala: Mgr. Iveta Hluskova

Prerokované:
v Rade koly pri MS Zakopéie &. 888
dita 27.09.2017 MS Zakopéie ¢. 888
Vyjadrenie rady Skoly:

Rada $koly pri MS Zakopdie &. 888
berie na vedomie a odporuca
zriad’ovatel'ovi

obci Zéakopcie schvalit’

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovy a vzdelavania

MS Zéakopéie &. 888

za Skolsky rok 2016/2017

V Zakop¢i, 27.09.2017

Veronika Macaskova
predseda rady skoly
pri MS Zakopcie ¢. 888

Stanovisko zriad’ovatela:
Obecné zastupitel'stvo v Zakopci

uznesenim ¢.59/2017
zo dna 15.12.2017
schvalilo uvedenu spravu

Ing. FrantiSek Hazik
starosta obce



Sprava je vypracovana v zmysle

1. Vyhlasky MS SR &. 9/2006 Z. z. o $truktire a obsahu sprav o vychovno — vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia &. 10/2006 — R k vyhlaske MS SR ¢. 9/2006 Z.z.
Koncepcie skoly

Planu prace Skoly za skolsky rok 2016/2017

Planu vnuatornej kontroly za Skolsky rok 2016/2017

A



Obsah spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach MS Zakopcie ¢. 888

(podrla vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 9/2006 Z. z.)
a) zékladné identifika¢né udaje o skole,

b) udaje o pocte Zziakov Skoly vratane ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami alebo udaje o pocte deti v Skolskom zariadeni,

f) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola

zabezpecuje vychovu a vzdeldvanie, zoznam uplatiovanych u¢ebnych planov,

g) udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly,

h) udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly,

1) udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti,

k) udaje o vysledkoch inspekénej ¢innosti vykonanej Statnou skolskou ingpekciou v skole,
1) udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach skoly,

m) udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly, a to
1. o dotéciach zo statneho rozpoctu na ziakov,
2. o prispevkoch na ¢iasto¢nt uhradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodiCov alebo inej osoby, ktora mé voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’,

n) ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zdmere rozvoja skoly na prislusny skolsky rok, a
vyhodnotenie jeho plnenia,

0) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su nedostatky a treba
uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni,

(2) Sprava obsahuje aj d’alSie informacie o

a) psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v Skole,

¢) spolupraci skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodi¢om,

d) vzdjomnych vztahoch medzi Skolou a detmi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skolach podiel’aju.
PRILOHY:

1. Sprava o hospodareni za rok 2016



a/ zakladné identifika¢né udaje o Skole,

Nazov Skoly: Materska Skola, Zakopcie ¢. 888

Adresa Skoly: Materska Skola, Zakopcie ¢. 888, 023 11 Zakopcie
Telefonne Cislo Skoly: 041/43 44 211

Elektronicka adresa Skoly: mszakopcie@gmail.com

Zriad’ovatel’ Skoly: Obec Zakopcie, 023 11 Zakopcie

AN o A

Mena veducich zamestnancov $koly s uréenim ich funkcie:
Mgr. Iveta Hluskové — riaditel’ka materskej Skoly
Mgr. Veronika Kotekova — veduca skolskej jedalne
7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organov $koly:

Radu skoly tvorili tito ¢lenovia:

Hazikova Martina — pedagogicky zamestnanec - predseda

Novanska Vilma— prevadzkovy zamestnanec

HluSkova Zuzana — rodi¢

Magatova Anna - rodic¢

Franek Milan— delegovany zastupca obce
Rada Skoly ma 5 clenov. Ustanovujice zasadnutie rady Skoly bolo 15.04.2016. Ma
Stvorrocné funkéné obdobie. Rada skoly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom,
ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy deti, rodiov, pedagogickych
zamestnancov a ostatnych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdeladvania. Plni tiez
funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov tejto Skoly z pohladu Skolskej
problematiky.
Rada skoly sa schadzala podla planu apodla potreby. V skolskom roku 2016/2017 sa
uskutocnilo pét’ stretnuti /v septembri, v decembri, v aprili, v jini a v auguste/. Na tychto
stretnutiach boli ¢lenovia oboznameni riaditel’kou Skoly o pocte prijatych deti, s aktivitami a
¢innost’ami uskuto¢iiovanymi pre deti, s dokumentmi materskej Skoly, s Cerpanim rozpoctu a
srozpoctom na dal§i rok, spersondlno - organizatnym a materidlno - technickym
zabezpecenim materskej Skoly na novy skolsky rok. Spolupraca vedenia Skoly s Radou skoly
bola na dobrej Girovni.
Poradné organy:
Pedagogicka rada materskej Skoly pocas Skolského roka 2016/2017 postupovala podla
vypracovaného a schvaleného planu. Cinnost’ pedagogickej rady bola zamerana na aplikaciu

Skolského vzdelavacieho programu Hrou spozndvame svet.



Uskutocnili sme 5 pedagogickych rad /v auguste, v novembri, v januari, v marci a v juni/. Na
tychto radach si ucitel’ky odovzdavali svoje poznatky a informécie ziskané pracou s detmi,
alebo nadobudnutim na seminaroch a samostadiom.

Metodické zdruZenie - podla § 6 vyhlasky ¢.306/2008 Z. z. o materskej Skole, v zneni
vyhlagky 308/2009 Z. z., pracovalo v MS metodické zdruZenie, ktoré sa zaobera konkrétnymi
aktualnymi vychovno — vzdelavacimi problémami. Clenmi st vietky uditelky materskej
Skoly. Metodické zdruZenie sleduje pedagogicko — organizacné pokyny ministerstva pre Skoly
na dany Skolsky rok anapomaha rozvoju profesijnych kompetencii a kariérového rastu
vsetkych pedagogickych zamestnancov.

V tomto Skolskom roku sa uskuto¢nili Styri zasadnutia MZ podl'a planu v mesiacoch - august,
janudar, marec a maj. Na tychto zasadnutiach sa pravidelne zucastiovali vSetky pani ucitel’ky.
Zaoberali sme sa konkrétnymi vychovno — vzdeldvacimi otazkami a problémami, uroviiou
pripravenosti deti s OZPSD a tieZ vyuzitim rozvijajiiceho programu vychovy a vzdelavania
deti s odlozenou povinnou dochadzkou v MS. Navzajom sme si vymiefiali skisenosti z praxe

a spolo¢ne sme prediskutovali vychovno — vzdelavacie vysledky deti.

b/ idaje o pocte Ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo udaje o pocte deti v

Skolskom zariadeni,

Pocet deti k 15.09.2016: 35 deti.
Pocet tried: Skolsky rok 2016/2017 k 15.09.2016: 2 triedy.

Pocet vydanych osvedceni o absolvovani predprimérneho vzdeldvania: 11.

Trieda | Pocet Pocet Pocet Z toho Z toho Z toho deti Z toho
deti | chlapcov | dievéat integrov. | predSkolakov s 0D deti menej
ako 3 roky
¢. 1 19 13 6 0 14 2 0
¢.2 16 10 6 0 0 0 2




f) zoznam Studijnych odborov a ué¢ebnych odborov a ich zamerani, v
ktorych Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych
ucebnych planov,

Skola zabezpedovala vychovu a vzdelavanie v hodnotenom $kolskom roku podl'a Skolského
vzdelavacieho programu ,,Hrou spoznavame svet®.

Podporovala osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektudlnej, moralnej,
estetickej, rozvijala schopnosti a zruc¢nosti, utvarala predpoklady na dalSie vzdelavanie.
Pripravovala na zivot v spolocnosti v sulade s individudlnymi a vekovymi osobitost'ami deti.
Cielom vychovy avzdelavania v materskej Skole bolo dosiahnut’ optimélnu kognitivnu,
senzomotorickll a socialno-citovll troven ako zaklad pre Skolské vzdelavanie a pre Zivot v
spolo¢nosti. Skolsky vzdelavaci program bol zostaveny tak, aby re$pektoval ciele vychovy a
vzdelavania uvedené v zékone €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o

zmene a doplneni neskorsich predpisov.
Vlastné ciele:

o reSpektovat’ jedinecnost’ dietata a hravy charakter vzdeldvania vo vychovno-
vzdelavacej ¢innosti;

o individualnym pristupom ul'ahcovat’ dietat'u plynult adaptaciu na zmenené prostredie;

o vypestovat' udeti zdkladné navyky ekologického konania, spoznavat prirodu a jej
vyznam pre Cloveka;

o rozvijat zmyslové vnimanie, koordindciu zmyslovych a pohybovych organov;

o podporovat’ prirodzenu detsku tizbu po pohybe, umoznit’ detom pravidelny pohyb na
cerstvom vzduchu, vytvérat’ pozitivny postoj k pohybovym aktivitdm a Sportu;

o povazovat Sport a pohybovu aktivitu za stcast’ svojho Zivotného Stylu;

o komplexne rozvijat’ osobnost’ diet'ata s dorazom na jeho pripravu do ZS;

o rozvijat’ a podporovat’ radost’ deti z ucenia a z vlastnej prace, ziskavania informécii z
rdznych zdrojov.

Kazdodennou sucastou vychovno-vzdeldvacej ¢innosti bolo aj rozvijanie a upevilovanie

kultarnych, hygienickych, stravovacich a spolocenskych navykov deti.



g/ udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného

predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly,
Pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly: 3

Z nich kvalifikovanych: 3 nekvalifikovanych: 0

Pocet Studujucich: 0 pocet asistentov u¢. v MS: 0
Pocet nepedagogickych zamestnancov v MS: 1

Z nich skolnicka, upratovacka a pomocna kucharka: 1

h/ adaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly,

Sk. rok 2016/2017

Nazov vzdelavania Druh Pocet Priebeh

MPC Zilina vzdelavania vzdelavanych vzdelivania

1
Vykonanie prvej atestacie Aktualizaéné Hazikova ukoncené

Vsetky pani ucitel’ky pravidelne Studovali odborno - metodickt literaturu a ¢asopisy. Pocas
roka sa zucastiiovali pontikanych seminaroch. Ziskané poznatky vyuzivali vo svojej praci i na

metodickych zdruzeniach.

i/ udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti,
September:
e Zapojenie sa do vytvarnej sut'aze Casopisu Vrabcek na tému: ,,Spoluziak® a ,,Paletko®.
e Divadlo ziaCok PaSA sv. Marie Goretti pri prilezitosti Svetového dia prvej pomoci.
Oktober:
e Celomesacna aktivita na tému ,,Jesen a jej krasy*.
e Prvaci na naviteve v MS.
e Detsky kutik - kresby do kniznice.
e Vystapenie deti na OU jubilujucim ob&anom.
e Sarkaniada.
e NajzaujimavejSie podujatie Skolskej kniznice.
e Deii starych rodi¢ov v MS.
November:
e Deii materskych §kl - vyznam a poslanie MS.

e Hudobno - zabavny program SIMSALALA.



o Utast na otvoreni detského kitika v obecnej kniznici.
December:
e Celomesacna aktivita - Priprava na Vianoce.
e Deti defom — vyroba vianoénych 0zd6b - aktivita so Zziakmi ZS.
e Divadelné predstavenie v 7S — »Polepetko®.
e Besiedka — Mikulas.
Januar:
e Celomesacna aktivita — Bezpecne na ceste
e Vystava v kniznici ,,Ako zili nasi predkovia®.
e Sutaz v stavani snehuliakov, hry na snehu a so snehom.
e Zitnoostrovské pastelky 2017 - XVIIL. roénik medzinarodnej sut'aze vytvarnej
tvorivosti deti.
Februar:
e Navsteva v prvom roéniku ZS.
e Sutaz s bobami.
e Divadelné predstavenie Slniecko —,,Abeceda zdravia®.
e FaSiangovy karneval.
Marec:
e (Celomesacna aktivita — ,,Kniha, moja kamaratka®.

,,P6la radi detom*- aktivita s OR PZ Cadca.

Navsteva kniznice ,,Marec — mesiac knihy*.

Aktivita s detmi 6. roénika ZS - ,,Z rozpravky do rozpravky*.

Svetovy den vody.
e XX. ro¢nik celoslovenskej vytvarnej tvorby deti materskych skol s medzinarodnou
ucastou Svet okolo nas.
e Zapojenie sa do osvetového programu Dental Alarm.
e Priprava na Velkl noc.
e Zapis 5 - 6 roénych deti do 1. roénika ZS.
e Spolupraca s CVC Rakova - zapojenie sa do vystavy prac v Rakovej ,,Ja a divadlo®.

e Den Zeme - aktivita s horarom.



e Zapojenie sa do okresnej vytvarnej sutaze organizovanej Centrom pedagogicko —
psychologického poradenstva a prevencie v Cadci na tému: ,,Namalujme spolu
Stastnii rodinu “.

e Zapojenie sa do osvetového programu Dental Alarm.

Méj:

e Slavnostna besiedka ku Dniu matiek.

e Oslava sviatku MDD - sutaze v MS — stretnutie s ligiakom - naviteva kniznice -
divadelné predstavenie v MS ,,Smeti patria do kosa“.

e Posedenie pri table, diskotéka.

e Poznavanie dominant obce - vychadzka ku kostolu, Domu sv. Alzbety, navsteva
kostola.

e Rozlucka s predskolakmi.

k/ udaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou
Skolskou inSpekciou v Skole,

V tomto $kolskom roku nebola vykonana inspekéna Ginnost v MS. Posledna komplexna

inSpekcia bola v roku 2011.

I/ idaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach

Skoly

Priestorové podmienky

MS Zéakopéie je prizemna budova, ktora ma samostatny vstup pre deti a samostatné vstupy
pre zamestnancov, pre prijem prepravovanych nadob na jedlo. Stavba je napojena na
inZinierske siete — voda, plyn, elektricku energiu. Je tiezZ napojend na internet. Stravovanie
pocas skolského roka zabezpedovala SJ pri ZS, nakolko MS nemé samostatni jedaleti. Jedalny
listok bol zostavovany tak, aby boli dodrzané zésady zdravého stravovania.

Materska Skola poskytuje predprimarne vzdeldvanie detom od 3 - 6 rokov veku a detom
s odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky. Je primerane vybavena
metodickymi priru¢kami, knihami a didaktickymi pomdckami. Estetickd troven vnutornych
priestorov vd’aka tvorivému pristupu pedagogického kolektivu bola velmi dobra. Ucitel'ky

striedavo zabezpecili estetiku vytvarnymi pracami deti a vlastnou tvorbou.



Materialno-technické podmienky $koly

Z rozpo¢tu materskej Skoly bol zaklipeny dostatok vytvarného a pracovného materidlu.
Zakupili sme nové didaktické pomdcky a hracky. Doplnili sme Sportové nacinie a naradie.
Rodicia sponzorsky pomahali skole tak, ze pre deti do tried zakupili vytvarny a pracovny
materidl, hracky atiez vypomahali s obcerstvenim aodmenami pri roéznych aktivitach
a sitaziach. V mesiaci april — jun sme v spolupraci so zriadovatelom a rodi¢mi umiestnili do
Skolskej zdhrady dreveny altanok.

Pocas Skolského roka sa robila preventivna udrzba zariadenia Skoly. Pravidelne sa vykonavali
kontroly MS, pieskoviska, hasiacich pristrojov a pod. V oktobri bola vykonana revizia plynu a
kontrola hasiacich pristrojov. V decembri bola vykonana kontrola spotrebicov. V decembri

prebehla v materskej Skole inventarizacia.

m/ udaje o finantnom a hmotnom zabezpeceni vychovno -

vzdelavacej ¢innosti Skoly,
e Prijem z KSU pre MS na rok 2016 bol 2 713 €.

Pouzitie: u¢ebné pomdcky, vytvarny a pracovny material, knihy, odmeny, platy.

e prispevkoch na ¢iastoéni ihradu nikladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci diet’at’u vyzivovaciu povinnost’
V roku 2016 sme od rodicov ziskali prispevok vo vyske 1 304 €. Tento prispevok je uréeny na

Ciastoénu Ghradu vydavkov za pobyt dietata v MS.

Ostatné udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno — vzdeldvacej Cinnosti Skoly

vid’. Priloha €.1 - Sprava o hospodareni za rok 2016.

n) ciel’, ktory si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly

na prislusny Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia,

Materska Skola ma vypracovani Koncepciu rozvoja Skoly s viziou vychovavat’ a vzdelavat
deti tak, Ze v rozsirenom obsahu vychovy a vzdeldvania MS bude viest deti k zdravému
spdsobu zivota prostrednictvom environmentalnych ¢innosti.

Vizia: ,,Environmentalnymi c¢innostami viest’ deti k laske a ochrane Zivotného
prostredia.

Ciel’ v koncepnom zamere rozvoja Skoly: Dosiahnut’ u dietata optimalnu perceptualno-

motoricku, kognitivnu a socidlno - emocionalnu uroven ako zaklad pripravenosti na skolské
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vzdelavanie a na zivot v spolo¢nosti. Vychodiskom je jedinec¢nost’ dietat’a, aktivne ucenie

a zacletiovanie do skupiny a kolektivu.

Vytvarat' podmienky vzdelavania pedagogickych zamestnancov tak, aby v roku 2012 — 2017
vedeli v oblasti digitalno — informacnych technologii vyuzit' svoje zru¢nosti a vedomosti na

skvalitnenie prace s detmi.

Sk. rok 2016/2017

e Podporit’ vzt'ah dietata k poznavaniu hrou.

0) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v
ktorych su nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania
zlepsit’ vratane navrhov opatreni,

-podl'a SWOT analyzy (silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a rizika).

Silné stranky $koly:

- kvalitné personalne obsadenie;

- kvalifikovanost’ uciteliek;

- transparentnost’ hospodarenia;

- dobra povest skoly;

- spolupraca rodiny a skoly;

- kreativnost’ zamestnancov;

- spolupraca s inymi organizaciami — s CPPPaP v Cadci, so SSU v Rakovej, so
zékladnou $kolou, s obecnou kniznicou, s okresnou kniznicou, s CVC Rakova, s PaSA
sv. Marie Goretti v Cadci, OR PZ Cadca, s lesnou spravou a farskym uradom;

- prezentécia Skoly na verejnosti - niektoré aktivity boli organizované a realizované
spolo¢ne s rodi¢mi a starymi rodi¢mi;

- pracovnd moralka.

Slabé stranky Skoly:

- dovazanie stravy zo SJ pri ZS
- odhlasovanie deti deti vopred do 13. hod.
PrileZitosti:
- ziskanie finan¢nych zdrojov prostrednictvom projektov;
- aplikovanie novych vyucovacich metdd;

- podpora zo strany samospravy, rodi¢ov.

11



Rizika:

pokles populécie a tym znizenie poctu tried v MS;
zvySovanie vydavkov na prevadzku;
strata motivacie ucitel'ov poklesom finan¢ného ohodnotenia;

zvySovanie administracie.

Navrh opatreni: vychadzajioc z analyzy plnenia cielov Skolského vzdeldvacieho

programu a z analyzy plnenia d’alSich cielov planu skoly sa budeme zaoberat’:

V oblasti vychovno — vzdelavacieho procesu:

1.

10.
11.

Realizovat’ predprimérne vzdelavanie podl'a Skolského vzdelavacieho programu Hrou
spoznavame svet.

Vychovno — vzdelavaciu ¢innost’ realizovat’ formou hier.

Zabezpecovat' vykonavanie psychologickej diagnostiky deti pred ich nastupom na
povinnu Skolskti dochadzku (depistaz, hlasovy rozsah, kreslenie postavy, motorika
a pod.). Monitorovat’ iroven vychovno - vzdelavacich vysledkov.

Rozvijat’ predCitatel'skii gramotnost’ uplatiovanim Specifickych metod; rozvijat
aktivne pocuvanie s porozumenim; pri overovani porozumenia vypocutého textu
vyuzivat metddy tvorivej dramatizacie; zamerne rozvijat’ aktivnu slovnt zésobu deti;
vytvarat komunikacné a literarne podnetné prostredie.

Formovat kladny vzt'ah deti ku knihe.

Rozvijat’ environmentdlnu vychovu a vzdeldvanie ako stcast’ rozvoja osobnosti deti
zameranu najmd na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti
separacie, zhodnocovania /recyklacie/ a likvidacie odpadov v stlade s pravnymi
predpismi, na vytvaranie spravnych postojov a spravania deti k Zivotnému prostrediu,
na prevenciu pred znecistovanim a poskodzovanim zivotného prostredia, na rieSenie
roznych problémov ochrany prirody a krajiny.

Podporovat rozvoj environmentalnej vychovy a vzdeldvania zapajanim sa do
projektov a sutazi s environmentalnym zameranim.

Systematicky budovat’ skolsku kniznicu.

Vyuzivat’ knizni¢no — informac¢né sluzby a podujatia kniznic.

Podporovat rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti.

Priebezne monitorovat’ spravanie sa deti azmeny, v pripadoch podozrenia na
poruSovanie ich zdravého osobnostného vyvinu zabezpecit’ ich ochranu a bezodkladne

rieSit’ vzniknuty problém v stcinnosti s vedenim Skoly a zdkonnymi zastupcami
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dietata. Udrziavat’ spolupracu so psychologmi, odbornymi zamestnancami CPPPaP,
logopédmi.

12. Digitalne technoldgie vyuzivat ako jeden znéstrojov osobnostného rozvoja deti
s doslednym respektovanim vyvinovych osobitosti predskolského veku.

13. Venovat' pozornost’ cCinnostiam zameranym na rozvijanie vysSich psychickych
procesov. Podnecovat’ deti k vyjadrovaniu poznatkov, nazorov a postojov,
k prezentovaniu zrucnosti, navykov a sktisenosti.

14. Vo vychovno — vzdelavacej cinnosti uplatnovat badatel'sky pristup, zaradovat
experimenty a vytvarat’ prilezitosti na ziskavanie redlnych sktsenosti s predmetmi,
javmi a situdciami.

15. Vo vychovno — vzdelavacej €innosti vyuzivat' 'ahko ovladatelné nastroje Orffovho
inStrumentéra.

16. Podporovat’ Deii materskych §kol roznymi aktivitami, Cinnostami pre deti.

V oblasti odborného rastu zamestnancov:
1. Podporovat vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania
predcitatel’'skej a Citatel'skej gramotnosti deti.
2. Vramci prevencie Citatel'skych tazkosti spolupracovat’ slogopédmi, CPPPaP
a podporovat rozvijanie komunika¢nych schopnosti deti.

3. Vyuzivat informacie, metodiky apriklady dobrej praxe na www.bezpre.sk,

www.statpedu.sk a www.minedu.sk.

4. Vyuzivat informacny systém z projektu Digiskola.

V oblasti riadenia a vnatroskolskej kontroly:

1. Pri riadeni $koly dodrZiavat pravne predpisy a hlavne Skolsky zakon &. 245/2008
a Vyhlasku ¢. 308/2009 a pod.

2. Zamerat vnutornu kontrolnu Cinnost’ na systematické sledovanie kvality vychovy
a vzdelavania.

3. Cinnost metodickych organov zamerat' na skvalitiovanie vychovno — vzdelavacej
¢innosti pedagogickych zamestnancov, na identifikovanie silnych a slabych stranok
vychovno — vzdelavacej Cinnosti pedagogickych zamestnancov, na skvalitiiovanie
vychovno — vzdelavacieho procesu prostrednictvom uplatiovania kritickej

sebareflexie, na realizovanie interného vzdeldvania podporujuceho rozvijanie

13



odbornych kompetencii ucitel'ov a na monitorovanie urovne vzdelavacich vysledkov
deti.

Svojimi postojmi a ndzormi, pracou a komunikaciou uciteliek na verejnosti zastupovat’
zaujmy materskej Skoly, vytvarat’ dobré meno Skoly.

Ciele kontrolnej ¢innosti zamerat’ na vyuzivanie odbornej literatary, detskej literatary,
ucebnych pomocok a didaktickej techniky vo vychovno — vzdelavacom procese.
Podporovat’ zdravy zivotny $tyl, organizovat’ aktivity k Tyzdnu zdravia, Svetovému
diu vody, Svetovému ditu Zeme a pod.

Vyuzivat’ roznorodé metody, formy a primerané diagnostické nastroje evalvacie deti.
Pravidelne analyzovat' a vyhodnocovat’ uspeSnost plnenia vymedzenych cielov,
zamerov a pedagogickych stratégii v Skolskom vzdeldvacom programe,
identifikovanie priiny nelspeSnosti. Vystupné zistenia a navrhnuté opatrenia
vyuzivat ako vychodisko ku korekcii vlastnej ¢innosti a k vnutornej motivacii pre

d’alsi rozvoj skoly.

V oblasti materialno-technického zabezpecenia:

1.

Spolupracovat’ so zriad'ovatelom na skvalitneni materidlno — technického vybavenia
interiéru aj exteriéru, vratane didaktickych pomdcok.

Doplnit’ nové edukacné pomdcky.

Vymenit’ detsky nabytok v malej triede.

Vymenit postel'né paplony, vankuse, obliecky a plachty.

V spoluprici s rodi¢mi a organizaciami:

1.

Zugastiovat’ sa roznych sutfazi a podujati organizovanymi obcou Zakop&ie, SSU
v Rakovej a inymi organizaciami.

Pozyvat’ delegovaného poslanca obecného zastupitel'stva na akcie skoly.

Organizovat® poradenské aktivity v spolupraci s odbornikmi /pre medicinu,
psychologiu/.

Informovat’ verejnost’ o diani v MS prostrednictvom informacénej nastenky v materskej
Skole; obecného spravodaja a tyzdennika Kysuce.

Spolupracovat’ s rodi¢mi a Skolskou radou.

Starat’ sa o Cistotu okolia Skoly a verejnych priestranstiev, vykonavat s detmi osvetu

v propagacii separovania druhotnych surovin a zdravého Zivotného Stylu.

14



(2) Sprava obsahuje aj d’alSie informacie o

a) psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v Skole

Denny poriadok na jednotlivych triedach bol usporiadany tak, aby zohladnoval
psychohygienu a striedanie hrovych, pohybovych, intelektovych, pracovnych a estetickych
¢innosti. Doraz bol kladeny na adaptaciu novych deti, aby ziskali psychicku rovnovéhu. Pre
priazniva socioemocionalnu atmosféru a psychickii pohodu sme ako dominantny edukacny
prostriedok vyuzivali hru.

¢) o spolupraci Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb det’om, Ziakom a rodi¢om

Aj v skolskom roku 2016/2017 sme konzultovali s rodi¢mi vychovné posobenie na dieta v
zaujme rieSenia jeho konkrétnych vychovno-vzdelavacich tazkosti. Odporacali sme im sluzby
CPPPaP, Specialno-pedagogickej poradne a logopedickej poradne. Osveta bola zamerana na
objasiiovanie vyznamu materskej Skoly z hl'adiska rozvoja osobnosti dietata predskolského
veku - informac¢nou nastenkou pre rodicov i verejnost.

d) o vzijomnych vzt’ahoch medzi Skolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢émi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeliavani v Skolich
podiel’aja

Okrem rodicov, starych rodicov sme spolupracovali aj sinymi pravnickymi a fyzickymi
osobami, najmi s u¢itel’kami ZS - uskutoénili sa vzajomné konzultacie medzi uéitel’kami z
MS a ZS, deti z MS a ZS sa vzajomne navitivili vo svojich triedach, pozreli si priestory a
areal $kol.

Dalej sme spolupracovali so Spoloénym $kolskym tradom v Rakovej, s CVC Rakova,
s okresnou kniznicou, s obecnou kniznicou, s lesnou spravou, s farskym uradom, s PaSA sv.

Marie Goretti v Cadci, s OR PZ Cadca, so psychologi¢kou CPPPaP Cadca.

Skolsky trad poskytoval odborni a poradensku ¢&innost materskej $kole v oblastiach

organizacie vychovy a vzdelavania, legislativy, pracovnopravnych vztahov.

Krajsky $kolsky urad Zilina poskytoval daliiu odborni poradenskd &innost v oblastiach

bezpednosti a ochrany zdravia pri praci, pri vyplani $tatistickych vykazov.

Metodicko — pedagogické centrum v Ziline poskytovalo odborni metodicku &innost’ v oblasti

predprimarneho vzdeldvania a vzdelavania sa pedagogickych zamestnancov.

Mgr. Iveta Hluskova
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Priloha €. 1: Sprava o hospodareni za rok 2016
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