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Sprava je vypracovana v zmysle

1. Vyhlagky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. o §truktire a obsahu sprav o vychovno — vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia ¢. 10/2006 — R k vyhlagke MS SR &. 9/2006 Z.z.
Koncepcie skoly

Planu préce Skoly za Skolsky rok 2014/2015

A

Planu vnutornej kontroly za Skolsky rok 2014/2015



Obsah spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach MS Zakopcie ¢. 888

(podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 9/2006 Z. z.)
a) zékladné identifikacné udaje o skole,

b) udaje o pocte ziakov Skoly vratane ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo tidaje o pocte deti v Skolskom zariadeni,

f) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola

zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych ucebnych planov,

g) udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly,

h) idaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly,

1) udaje o aktivitach a prezentécii Skoly na verejnosti,

k) idaje o vysledkoch inpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou v Skole,
1) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly,

m) udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly, a to
1. o dotaciach zo Statneho rozpoctu na ziakov,
2. o prispevkoch na ¢iasto¢nt tthradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodic¢ov alebo inej osoby, ktora mé voci ziakovi vyZivovaciu povinnost,

n) ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny skolsky rok, a
vyhodnotenie jeho plnenia,

0) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba
uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane ndvrhov opatreni,

(2) Sprava obsahuje aj d’alSie informacie o

a) psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v skole,

b) vol'noc¢asovych aktivitach Skoly,

¢) spolupraci skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodi¢om,

d) vzdjomnych vztahoch medzi $kolou a detmi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kolach podiel’aju.
PRILOHY:

1. Sprava o hospodéreni za rok 2014



a/ zakladné identifika¢né udaje o Skole,

Nazov $koly: Materska Skola, Zakopcie ¢. 888

Adresa Skoly: Materska skola, Zakopcie ¢. 888, 023 11 Zakopcie
Telefonne Cislo Skoly: 041/43 44 211

Elektronicka adresa S$koly: skolka@boomail.sk

Zriad’ovatel Skoly: Obec Zakopcie, 023 11 Zakopcie

AL S

Mena veducich zamestnancov $koly s uréenim ich funkcie:
Mgr. Iveta Hluskova — riaditel’ka materskej Skoly
Terézia Pastrnakova — veduca Skolskej jedalne
7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organov $koly:
Radu Skoly tvoria tito ¢lenovia:

Hazikova Martina — za pedagogickych zamestnancov

Novéanska Vilma — za prevadzkovych zamestnancov

Haluskova Tatiana — za rodicov

Michalikovéa Miroslava— za rodicov

Milan Franek— delegovany zastupca zriad’ovatela

Predseda: Martina Hazikova.

Rada Skoly ma 5 clenov. Ustanovujuce zasadnutie rady Skoly bolo 30.04.2012. Ma
Stvorro€né funkéné obdobie. Rada Skoly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom,
ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy deti, rodiCov, pedagogickych
zamestnancov a ostatnych zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni tiez
funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov tejto Skoly z pohladu Skolskej
problematiky.
Rada skoly sa schadzala podla planu a podl'a potreby. Bola obozndmena riaditel’kou Skoly o
poéte prijatych deti, s aktivitami a ¢innostami uskuto&iiovanymi pre deti. Dalej s personalno-
organizaCnym a materialno-technickym zabezpefenim materskej Skoly na novy Skolsky rok.
Spolupraca vedenia Skoly s Radou §koly bola na dobrej urovni.
Poradné organy:
Pedagogicka rada materskej Skoly pocas Skolského roka 2014/2015 postupovala podla
vypracovaného a schvaleného planu. Cinnost’ pedagogickej rady bola zamerana na aplikaciu

Skolského vzdelavacieho programu Zvedavé zubrienky.



Uskutocnili sme 5 pedagogickych rad /v auguste, decembri, januari, marci a juni/. Na tychto
radach si ulitel’ky odovzdavali svoje poznatky a informdcie ziskané pracou s det'mi, alebo
ktoré nadobudli na aktualizacnych vzdelavaniach.

Metodické zdruZenie - podla § 6 vyhlasky ¢.306/2008 Z. z. o materskej Skole, v zneni
vyhlasky 308/2009 Z. z., pracovalo v MS metodické zdruZenie, ktoré sa zaobera konkrétnymi
aktudlnymi vychovno — vzdelavacimi problémami. Clenmi su vietky ugitelky materskej
Skoly. Metodické zdruzenie sleduje pedagogicko — organizacné pokyny ministerstva pre Skoly
na dany Skolsky rok anapoméha rozvoju profesijnych kompetencii a kariérového rastu
vSetkych pedagogickych zamestnancov.

V tomto Skolskom roku sa uskutoCnili Styri zasadnutia MZ podla planu v mesiacoch
september, janudr, marec a maj. Na tychto zasadnutiach sa pravidelne zacastnovali vsetky p.
ucitel’ky. Spolocne sme prediskutovali vychovno — vzdelavacie vysledky deti. Podarilo sa
nam nadviazat’ spolupracu s MS Korchaii. P. ugitelky si na MZ pripravovali pedagogické
aktuality, s ktorymi boli oboznamené ostatné pani ucitel’ky. TieZ sme sa zamerali na
diferencidciu vychovno — vzdelavacich cielov. Navzajom sme prezentovali poznatky ziskané
ucastou na vzdeldvacich podujatiach organizovanych v ramci kontinualneho vzdeldvania

pedagogickych zamestnancov.

b/ udaje o poéte ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo udaje o pocte deti v

Skolskom zariadeni,

Pocet deti k 15.09.2014: 31 deti

Z toho integrovanych: 0

Z toho deti z OSD: 0

Pocet tried: Skolsky rok 2014/2015: 2 triedy

Trieda Pocet Pocet Pocet Integr. Predsk. Z toho 2-3
deti chlap. diev. deti roéné
y deti
s OSD
¢. 1 16 9 7 0 11 0 0




&2 | 15 | 1 | 4 | o | o [ o | o

Pocet vydanych osved€eni o absolvovani predprimarneho vzdeldvania: 9.

f) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v
ktorych Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych
ucebnych planov,

Skola zabezpe&ovala vychovu a vzdelavanie v hodnotenom $kolskom roku podla Skolského
vzdelavacieho programu ,,Zvedavé zubrienky*.

Spracovanie ucebnych osnov je vo forme 10-tich obsahovych celkov. V obsahovych celkoch
sa plnili $pecifické ciele totozné so vzdelavacimi §tandardmi Statneho vzdelavacieho
programu (StVP) a boli doplnené o vlastné §pecifické ciele z environmentélnej vychovy.
Plnenim Specifickych cielov si deti rozvijali pohybové, pracovné a jazykové zrucnosti,
tvorivost, hudobné a vytvarné nadanie, matematicko-logické myslenie. Utvéarali si
elementarne poznatky z oblasti dopravnej, informacnej, literarnej, zdravotnej a
environmentalnej vychovy. Vyuzivali sme tiez prvky zdravej Skoly a rozvijali si
predcitatel’sku gramotnost’.

Kazdodennou sucastou vychovno-vzdelavacej Cinnosti bolo aj rozvijanie a upeviiovanie

kultirnych, hygienickych, stravovacich a spolocenskych navykov deti.

g/ udaje o poCte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného

predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly,

Pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly: 3
Z nich kvalifikovanych: 3 nekvalifikovanych: 0
Pocet Studujucich: 0 pocet asistentov ué. v MS: 0
Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespinaju kvalifikaéné predpoklady: 0
z toho $tudujiicich za i¢elom doplnenia kvalifikacie na SS: 0
na VsS: 0
Pocet nepedagogickych zamestnancov v MS: 1

Z nich Skolnic¢ka: 1 kurici: 0

h/ udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly,



Sk. rok 2014/2015

Nazov vzdelavania Druh Pocet .
delavania | vzdelavanych Priebeh
> ol VZ r .
MPC Zilina y vzdelavania

Riadenie skoly a skolského zariadenia funkcné 1 ukoncené
Environmentalna vychova ako aktualizacné 1 ukoncené
prierezova téma v MS
Vyuzitie digitalnej fotografie vo aktualizacné 1 ukoncené
vyucovacom procese
Uplatnenie osobnostného, socialneho a aktualizacné 2 ukoncené
mordalneho rozvoja vo vyucovacom
procese
Vyuzivanie interaktivnej techniky vo inovacné 3 ukoncené
vyucovacom procese
Tvorba a rozvoj pozitivnej klimy v triede aktualizacné 1 ukoncené
Informacno - komunikacné zrucnosti aktualizacné 1 ukoncené
pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov
Pripravné atestacné vzdeldavanie pred aktualizacné 1 ukoncené
prvou atestdciou pre pedagogickych
zamestnancoyv

i/ adaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti,
September:
 Zapojenie sa do vytvarnej sutaze ¢asopisu Vrabéek na tému: ,,Cesta do MS*
» Chory Max - divadlo ziaCok PaSA sv. Marie Goretti pri prilezitosti Svetového dna prvej
pomoci
Oktober:
* Celomesacna aktivita na tému ,,Jesen a jej krasy*
« Sarkaniada
» Svetovy deni prvej pomoci v spolupraci s OZ Naru¢ ,,Kiko a jeho ruka“
« Dei starych rodi¢ov v MS
*  Vystupenie deti na OU jubilujticim ob&anom
» Svetovy deft umyvania ruk
November:
« Navsteva v 1. roéniku ZS

e Navsteva kniZnice


http://sintavaedu.wordpress.com/
http://sintavaedu.wordpress.com/
http://sintavaedu.wordpress.com/

December:
* Celomesacna aktivita- Priprava na Vianoce
* Besiedka — Mikulas
« Zitnoostrovské pastelky
* Posedenie pri stromceku
* Zapojenie sa do sutaze ,,Vratme knihy do §kol*
Januar:
* Hry na snehu
« Naviteva prvakov v MS
e Zapojenie sa do vytvarnej sutaze ¢asopisu Vrabcek - Vecerna krajina ,,Paletko*
Februar:
* Vystava- Valentinske srdiecka
» FaSiangovy karneval
* Dedina a mesto v zime- poznavanie dominant obce
Marec:
* Celomesacna aktivita — ,,Kniha, moja kamaratka*
* Navsteva kniznice — ,,Marec — mesiac knihy*
« Bezpedne na ceste- aktivita s policiou v MS
* Svetovy den vody
« Medzinarodny den divadla pre deti a mladez- Divadelné predstavenie v ZS —,,Cert a
Kéaca“ a ,,Lenivé Zabky*- divadlo hrané ucitel’kou v MS
« Vytvarnd sutaz- Cyklista oami deti /Detska tour Petra Sagana a partneri/
» Celoslovenska vytvarna sutaz- Krasa ukrytd v rozpravkach/Obcianske zdruZenie
Slovensko- indického priatel'stva/
e Zapojenie sa do projektu ,,Veselé zubky*
« Deti defom- zdobenie vaji¢ok. Aktivita so zia¢kami ZS
«  Velkonoéna vystava v MS
» Zapojenie sa do projektu ,,Veselé zibky*
. Spolupraca s CVC Rakova - zapojenie sa do vystavy prac v Rakovej ,,Ja
a divadlo*
» Divadelné predstavenie v MS , SLNIECKO“

* Den zeme - aktivita s horarom



Den slnka

Slavnostna besiedka ku Diiu matiek spojena s Diiom otcov

Vytvarna sutaz- Svet okolo nas/XVIIIL. Ro¢. celoslovenskej sut'aze vytvarnej tvorby
deti materskych §kol s medzinarodnou tcastou/

« Oslava sviatku MDD v spolupraci s mestskou policiou Cadca

» Divadelné predstavenie v MS ,Preco je sedmokraska na svete*

* Poznévanie domindnt obce — navsteva kostola

» Spolocné posedenie pri table

» Rozlucka s predskolakmi

k/ udaje o vysledkoch inSpekénej ¢&innosti vykonanej Stitnou
Skolskou inSpekciou v Skole,

V tomto $kolskom roku nebola vykonana inspekéna &innost v MS. Posledna komplexna

inSpekcia bola v roku 2011.

I/ udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach
Skoly

Priestorové podmienky

MS Zakopéie je prizemna budova, ktorda ma samostatny vstup pre deti a samostatné vstupy
pre zamestnancov, pre prijem prepravovanych nadob na jedlo. Stavba je napojend na
inzinierske siete — voda, plyn, EN. Je tieZ napojend na internet. Stravovanie pocas $kolského
roka zabezpetovala SJ pri ZS, nakolko MS nema samostatni jedalei. Jedalny listok bol
zostavovany tak, aby boli dodrzané zasady zdravého stravovania.

Materska Skola poskytuje predprimarne vzdelavanie detom od 3 - 6 rokov veku a detom
s odlozenym zaciatkom plnenia povinne] Skolskej dochddzky. Je primerane vybavena
metodickymi priru¢kami, knihami a didaktickymi pomdckami. Estetickd Groveil vnutornych
priestorov vd’aka tvorivému pristupu pedagogického kolektivu bola vel'mi dobra. Ucitel’ky
striedavo zabezpecili estetiku vytvarnymi pracami deti a vlastnou tvorbou.

Materialno-technické podmienky Skoly




Z rozpoc¢tu materskej Skoly bol zakipeny dostatok vytvarného a pracovného materidlu —
vykresy, pastelky, farby, ceruzky, kriedy, omalovanky, tuSe, plastelina, farebny a krepovy
papier, motuziky, drotiky, koralky....

Nakol’ko je MS zamerand na environmentilnu vychovu, deti spracovavali vo vytvarnych
a pracovnych ¢innostiach aj odpadovy material (papierové krabicky, kartony z vajec, plastové
kelimky a slamky, trubicky...). Rodi¢ia sponzorsky pomahali Skole tak, Ze pre deti do tried
zakupili vytvarny a pracovny material, hracky a tiez vypomahali s obCerstvenim a odmenami
pri roznych aktivitach a sutaziach.

Pocas skolského roka sa robila preventivna tidrzba zariadenia Skoly. Pravidelne sa vykonévali
kontroly MS, pieskoviska, hasiacich pristrojov a pod. V septembri bola vykonana revizia
plynu avnovembri kontrola hasiacich pristrojov. V decembri bola vykonana revizia
elektriny. V spolupraci zo zriadovatelom bolo v Skolskej zihrade zrekonStruované
pieskovisko a vymeneny piesok. V triedach boli obnovené naterom detské stolicky. Zakupili

sa nov¢ didaktické pomocky a hracky. Doplnilo sa §portové nacinie a naradie.

m/ udaje o finanénom a hmotnom zabezpecCeni vychovno -

vzdelavacej ¢innosti Skoly,
«  Prijem z KSU pre MS za rok 2014 bol 2 333 €.

Pouzitie: uc¢ebné pomocky, vytvarny material, odmeny, platy.

* prispevkoch na ¢iasto¢ni uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
$koly od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci diet’at’u vyZivovaciu povinnost’
V roku 2014 sme od rodicov ziskali prispevok vo vyske 1 624 €. Tento prispevok je uréeny na

Giastoént uhradu vydavkov za pobyt dietata v MS.

Ostatné udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno — vzdeldvacej ¢innosti skoly

vid'. Priloha ¢.1 - Spréva o hospodareni za rok 2014.

n) ciel’, ktory si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly

na prislusny Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia,



Materska skola ma vypracovanu Koncepciu rozvoja skoly s viziou vychovavat' a vzdelavat
deti tak, e v rozsirenom obsahu vychovy a vzdeldvania MS bude viest' deti k zdravému
sposobu Zivota prostrednictvom environmentalnych ¢innosti.

Vizia: ,,Environmentilnymi c¢innostami viest’ deti k liaske a ochrane Zivotného
prostredia.

Ciel’ v koncepénom zamere rozvoja Skoly: Dosiahnut' u dietata optimalnu perceptualno-
motoricku, kognitivnu a socialno - emociondlnu troven ako zdklad pripravenosti na Skolské
vzdelavanie a na Zivot v spolo¢nosti. Vychodiskom je jedinecnost’ dietata, aktivne ucenie

a zacletiovanie do skupiny a kolektivu.

Ciel’ na Skolsky rok 2014/2015 bol :

e Prihliadat’ na ro6zne socialno-kultirne zazemie diet’at’a.

e Chrénit prava dietata.

Ulohy v $kolskom roku 2014/2015 vyplyvajice z ciel’a boli splnené.

o) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych si
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov

opatreni,

-podl'a SWOT analyzy (silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a rizika).

Silné stranky Skoly:

- kvalitné personalne obsadenie

- kvalifikovanost’ uciteliek

- transparentnost’ hospodarenia

- dobréa povest’ skoly

- spolupraca rodiny a Skoly

- kreativnost’ zamestnancov

- spolupraca s inymi organiziciami — s CPPPaP v Cadci, so SSU v Rakovej, so
zéakladnou $kolou, s obecnou kniZnicou, s okresnou kniznicou, s CVC Rakova, s PaSA
sv. Marie Goretti v Cadci, KR PZ Zilina a OR PZ Cadca, s mestskou policiou,
s hordrom a farskym tiradom

- prezentécia Skoly na verejnosti



pracovna moralka

Slabé stranky Skoly:

nedostatocna vybavenost’ sk. zahrady

dovézanie stravy zo SJ pri ZS

Prilezitosti:

ziskanie finan¢nych zdrojov prostrednictvom projektov
moznost’ dobrej profilacie Skoly v Skolskom vzdelavacom programe
aplikovanie novych vyu€ovacich metod

zlepSenie podpory zo strany samospravy, rodicov

Rizika:

pokles populécie a tym zniZenie poétu tried v MS

zvySovanie vydavkov na prevadzku

strata motivacie ucitel'ov poklesom finanéného ohodnotenia
hospodarska kriza a s ilou spojenad zl4 finan¢nd situdcia rodin

zvySovanie administracie

Navrh opatreni: vychadzajuc z analyzy plnenia cielov Skolského vzdelavacieho

programu a z analyzy plnenia d’al§ich cielov pldnu Skoly v Skolskom roku 2014/2015 sa

budeme zaoberat’:

V oblasti vychovno — vzdelavacieho procesu:

1.
2.

Désledne plnit’ ciele Skolského vzdelavacieho programu ,,Zvedavé Zubrienky*.
ZabezpeCovat’” vykonavanie psychologickej diagnostiky deti pred ich nastupom na
povinnu Skolsku dochadzku (depistdz, hlasovy rozsah, kreslenie postavy, motorika
a pod.)

Udrziavat’ spolupracu s CPPPaP, so psycholégmi a logopédmi.

Individuélnym pristupom k detom s odloZenym zaciatkom plnenia povinnej Skolske;j
dochadzky, zvySovat' trove ich pripravenosti na primarne vzdelavanie v ZS.
Rozvijat’ environmentdlnu vychovu a vzdeldvanie ako suast rozvoja osobnosti
dietat’a.

Podporovat’ rozvoj environmentalnej vychovy a vzdeldvania zapajanim sa do
projektov a sutazi s environmentalnym zameranim.

Vyuzivat’ knizni¢no — informacné sluzby a podujatia kniznic.

Prostrednictvom vytvarnych ¢innosti stimulovat’ a aktivizovat’ emoécie a city deti.



9. Posilnit’ vychovu deti k zdravému zivotnému §tylu a realizovat’ aktivity a programy na
podporu zdravia a zdravého zivotného Stylu.

10. Pravidelnym dennym pobytom vonku podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti
a zrucnosti deti, otuzovat’ detsky organizmus.

11. Rozvijat’ predcitatel'skii gramotnost’ uplatiovanim Specifickych metod, rozvijat
aktivne pocuvanie s porozumenim, pri overovani porozumenia vypocutého textu
vyuzivat’ metoddy tvorivej dramatizacie.

12. ZvySovat uroven pripravenosti deti s odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolske;j
dochadzky.

13. Podporovat’ experimentovanie a badanie deti, hodnotiace a sebahodnotiace zruc¢nosti

vo vztahu k vlastnému pokroku.

V oblasti odborného rastu zamestnancov:
1. Pokracovat v realizdcii ndarodného projektu ,Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov*.
2. Podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania
predcitatel’'skej a Citatel'skej gramotnosti deti.
3. Vramci prevencie Citatel'skych tazkosti spolupracovat s logopédmi, CPPPaP

a podporovat rozvijanie komunika¢nych schopnosti deti.

V oblasti riadenia a vnitroskolskej kontroly:
1. Pri riadeni $koly dodrziavat’ pravne predpisy a hlavne Skolsky zikon &. 245/2008
a Vyhlasku €. 308/2009 a pod.
2. Zamerat vnutornu kontrolni Cinnost’ na systematické sledovanie kvality vychovy
a vzdelavania.
3. Cinnost metodickych organov zamerat na skvalithovanie &innosti uditela vo
vychovno — vzdelavacom procese.
4. Svojimi postojmi a nazormi, pracou a komunikaciou uciteliek na verejnosti zastupovat’
zaujmy materskej Skoly, vytvarat’ dobré meno Skoly.
5. Ciele kontrolnej Cinnosti zamerat na vyuZzivanie dostupnych ucebnic, ucebnych
pomdcok a didaktickej techniky vo vychovno — vzdelavacom procese.
6. Podporovat’ zdravy zivotny §tyl, organizovat’ aktivity k Tyzdnu zdravia, Svetovému

ditu vody, Svetovému ditu Zeme ap.

V oblasti materialno-technického zabezpecenia:



1. Zakupit nové edukaéné pomdcky a digitdlne technoldgie /softvér pre deti, digitalne
pomocky/.

2. Dokoncit’ rekonstrukciu skolskej zahrady.

3. Skréslenie interiéru materskej skoly.

4. Dokupit Sportové nacinie a naradie.

V spolupraci s rodi¢mi a organizaciami:

1. Zagastiovat’ sa roznych satazi a podujati organizovanymi obcou Zakopéie, SSU v Rakovej

a inymi organizaciami.

2. Pozyvat’ delegovaného poslanca obecného zastupitel'stva na akcie Skoly, spolo¢né akcie ap.

3. Organizovat’ poradenské aktivity v spolupréci s odbornikmi pre medicinu, psycholdgiu ap.

4. Zlepsit priamu komunikaciu medzi Skolou a rodinou na obojstrannu.

5. Informovat’ verejnost’ o diani v MS prostrednictvom obecného spravodajca, prispevkami na
web sidlo obce (www.zakopcie.sk), tyzdennika Kysuce, mesacnika Vrabcek ap.

6. Uzko spolupracovat’ s rodiémi a §kolskou radou.

7. Starat’ sa o Cistotu okolia Skoly a verejnych priestranstiev, vykonavat s detmi osvetu

v propagécii separovania druhotnych surovin a zdravého Zivotného $tylu.

(2) Sprava obsahuje aj d’alSie informacie o

a) psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v Skole

Denny poriadok na jednotlivych triedach bol usporiadany tak, aby zohladnoval
psychohygienu a striedanie hrovych, pohybovych, intelektovych, pracovnych a estetickych
¢innosti. Ddraz bol kladeny na adaptaciu novych deti, aby ziskali psychickil rovnovahu. Pre
priaznivll socioemociondlnu atmosféru a psychicki pohodu sme ako dominantny edukacny
prostriedok vyuzivali hru.

b) o voI'nocasovych aktivitach Skoly

I v tomto Skolskom roku sme starostlivo zvazovali frekvenciu réznych aktivit, aby sme deti
nepretazovali. VSetky obsahovo rozne akcie uskutoiiované priamo materskou Skolou
samostatne, alebo v spolupraci s inymi institiciami su uvedené v bode 1) tejto spravy.

V skolskom roku 2014/2015 mali nase deti moznost’ vyuzit’ krizkova ¢innost’ organizovanou
ZS a jazykovou $kolou Pro Americana.

Nézov krazku — mazoretky ,,Astry* Vedenie krazku — p. Hr¢kova a p. Lankova
Nazov krazku — folklorny subor ,,Studnicka®

Vedenie kruzku — p. u¢. Mgr. Badurova a p. u¢. Mgr. Franekova



Nézov krazku — krazok anglického jazyka ,,Skoré¢ zaciatky*

Vedenie kruzku - p. Hnidkova.
¢) o spolupraci Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom, Ziakom a rodicom
Aj v skolskom roku 2014/2015 sme konzultovali s rodi¢émi vychovné pdsobenie na dieta v
zaujme rieSenia jeho konkrétnych vychovno-vzdelavacich tazkosti. Odportacali sme im sluzby
CPPPaP, Specialno-pedagogickej poradne a logopedickej poradne. Osveta bola zamerana na
objasnovanie vyznamu materskej Skoly z hladiska rozvoja osobnosti dietat’a predskolského
veku - informacnou néstenkou pre rodicov 1 verejnost, informaciami na nasej webovej stranke

- fotodokumentaciou z jednotlivych aktivit v MS.

d) o vzijomnych vzt'’ahoch medzi S§kolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kolach
podielaju

Okrem rodiCov sme spolupracovali aj s inymi pravnickymi a fyzickymi osobami, najma
s u¢itel’kami ZS - uskutoénili sa vzdjomné konzultacie medzi uditel’kami z MS a ZS, deti z
MS a ZS sa vzajomne navtivili vo svojich triedach, pozreli si priestory a areal 8kol.

Dalej sme spolupracovali so Spoloénym $kolskym turadom v Rakovej, s CVC Rakova,
s Kysuckou kniznicou, s obecnou kniznicou, s okresnou kniznicou, s lesnou spravou, s
farskym uradom, s PaSA sv. Marie Goretti v Cadci, s KR PZ Zilina a OR PZ Cadca, s
mestskou policiou, so psychologi¢kou CPPPaP Cadca, so Specialno-pedagogickou poradiiou
Cadca, kde vychovné poradenstvo spodivalo v nasmerovani rodi¢ov na u¢inné vychovné
postupy a korigovanie ich vychovného §tylu na diet’a.

Skolsky trad poskytoval odbornti a poradensku &innost materskej $kole v oblastiach
organizacie vychovy a vzdelavania, legislativy, Skolského stravovania, pracovnopravnych
vztahov.

Krajsky 8kolsky urad Zilina poskytoval d’al§iu odborni poradensku ¢innost v oblastiach
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pri vyplitani $tatistickych vykazov.

Metodicko — pedagogické centrum v Ziline poskytovalo odborni metodicka &innost’ v oblasti

predprimarneho vzdeldvania a vzdelavania sa pedagogickych zamestnancov.
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